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TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS Y PLAN DE TRABAJO

Titulo Fechas y sesiones
PRIMER SA 1: Creacidén y publicacion web avanzada 20 SESIONES
TRIMESTRE | SA 2: Cloud computing 10 SESIONES
SEGUNDO SA 3: Base de datos 15 SESIONES
TRIMESTRE SA 4: Realidad virtual, aumentada y mixta. 8 SESIONES
TERCER By
TRIMESTRE SA 5: Programacion 25 SESIONES




CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado tendra como referente Ultimo la consecucién de los objetivos
establecidos para la etapa y el grado de adquisicién de las competencias previstas en el Perfil de salida.

No obstante, en virtud de las vinculaciones entre las competencias clave y los criterios de evaluacién de cada
competencia especifica establecidas en los mapas de relaciones criteriales (MRCR), el referente fundamental a
fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias especificas de cada materia o ambito, seran los
criterios de evaluacidn. Los criterios de evaluacidn se convierten igualmente en referentes para valorar el grado
de desarrollo de las competencias clave, segln el nivel correspondiente.

Momentos de la evaluacion

La evaluacién ha de ser un aspecto que tenga significado para el Centro, para los profesores, para los alumnos y
para los padres.

Debe ser INTEGRADORA, es decir, debe tener en cuenta las capacidades (psicomotoras, cognitivas, afectivas, de
identidad personal y de insercion social) asi como los tres tipos de contenidos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales). No obstante, lo anterior, debe ser diferenciado, segun los criterios de evaluacion establecidos.
Debe ser CONTINUA, teniendo en cuenta que es un proceso, no algo puntual, que se realizara a lo largo del
curso. Para que esta evaluacidn continua pueda llevarse a cabo, es necesaria la asistencia regular a las clases y
actividades programadas. Esta evaluacién continua que se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje es
la que permitira la evaluacion final de los resultados conseguidos por el alumno a lo largo de dicho proceso.

La evaluacién tendra las siguientes fases:

- Evaluacién Inicial: Del alumno y de sus conocimientos previos, actitudes y capacidad. Se realizara al
comienzo de cada situacion de aprendizaje.
- Evaluacién Formativa: Durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, procurando, siempre que se
pueda, que las mismas actividades de ensefianza-aprendizaje lo sean también de evaluacion. De caracter
regulador, orientador y autocorrector del proceso educativo.
- Evaluacién Sumativa: Al final del proceso de ensefianza-aprendizaje de la materia, permitiendo medir
los resultados conseguidos.
Se celebrard una sesién de evaluacidn de seguimiento en cada trimestre lectivo del curso académico, y una Unica
sesion de evaluacion final. Al término del periodo lectivo, en la Ultima sesién de evaluacion, se formulara la
calificacion final.
Contenidos e indicadores de logro
Los contenidos se han formulado integrando conocimientos, destrezas y actitudes cuyo aprendizaje resulta
necesario para la adquisicién de las competencias especificas. Por ello, a la hora de su determinacién se han tenido
en cuenta los criterios de evaluacidn, puesto que estos uUltimos determinan los aprendizajes necesarios para
adquirir cada una de las competencias especificas.

A pesar de ello, en el curriculo establecido en este decreto no se presentan los contenidos vinculados
directamente a cada criterio de evaluacidn, ya que las competencias especificas se evaluaran a través de la puesta
en accidn de diferentes contenidos. De esta manera se otorga al profesorado la flexibilidad suficiente para que
pueda establecer en su programaciéon docente las conexiones que demanden los criterios de evaluacion en funcion
de las situaciones de aprendizaje que al efecto disefie.

Instrumentos de evaluacion

Las técnicas a emplear seran variadas para facilitar y asegurar la evaluacién integral del alumnado y permitir una
valoracion objetiva de todo el alumnado; incluirdan propuestas contextualizadas y realistas; propondran situaciones
de aprendizajes y admitiran su adaptacién a la diversidad de alumnado.

Siguiendo el proceso de evaluacidn descrito, la calificacién de los alumnos, se obtiene sumando las calificaciones
asignadas a los siguientes instrumentos:

e Participacion en las clases (guia de observacion): Basada en una observacién sistematica del grupo y en
el que se trata de valorar la participacion del alumno en la clase, sus intervenciones y explicaciones sobre
proyectos, actividades y ejercicios propuestos, teniéndose en cuenta su grado de interés y dedicacién,
actitud ante la materia, utilizaciéon adecuada de los equipos y materiales didacticos, actitud ante sus
companieros, actitud ante el trabajo y habito de estudio. Orden, normas de seguridad, limpieza y destrezas
adquiridas durante el trabajo en el aula. La valoracién de la participacion en las clases se reflejard en la
Ficha del alumno.




e Ejercicios y actividades (cuaderno-aula virtual y porfolio-onedrive): Calificaciones obtenidas por las
actividades y proyectos. Recopilacion de los apuntes, informes, trabajos, ejercicios, actividades realizadas.
Se valorara: calidad y organizacion de los trabajos y claridad de conceptos.

e Proyectos: proyectos y memorias de los proyectos. Seguimiento y valoracidn de los mismos. Se valorara:
calidad y organizacién de los trabajos, claridad de conceptos, innovacion, exposiciones, aportaciones
personales y actitudes ante el trabajo en grupo, argumentacion y participacién en los debates. Utilizacién
de plataformas online con software de entrenamiento y software para simular ejercicios practicos.

e Pruebas individuales: Se trata de evaluar los siguientes casos:

- El grado de conocimiento de los contenidos, conceptos, proceso, documentacion y operaciones.

- La comprension y analisis de esquemas y normas y su interpretacién y aplicacién a supuestos
concretos.

- La capacidad de razonamiento, asi como la iniciativa y creatividad en la resolucién de problemas.

En cada uno de los trimestres se realizara la peticion de un trabajo para completar la nota del
examen trimestral, y completar las competencias del curso.

TRABAJOS A REALIZAR:

e Realizacidn de una infografia sobre un tema que se explicara en el Aula Virtual.

e Realizacidn de un trabajo, desarrollo en modo presentacion, Power Point, Canva, Genially, etc..
sobre un tema que se desarrollara en el aula Virtual.

e Entrega de un video personal, donde se exponga una tematica a determinar durante unos 5-8
min.

e Realizacion de unas tareas de Pensamiento computacional, cuyo desarrollo se explicaran en el
Aula Virtual. Seran entre 7-10 test de entre 15-20 preguntas cada uno.

Dentro de este grupo pueden utilizarse los siguientes instrumentos:
A) Examenes orales:
- Exposicién auténoma de un tema.
B) Exdamenes escritos:
- Desarrollo de un tema
- Preguntas breves.
- Pruebas objetivas.
Preguntas de aplicaciéon y generalizacion.
C) Pruebas practicas:
- Interpretacién de esquemas y circuitos.
- Calculos y medidas.
- Montaje y puesta en funcionamiento.
- Preguntas breves de aplicacion y generalizacidn.
En relacién con los momentos de la evaluacién:
- La evaluacién sera continua sin perjuicio de la realizacion, a comienzo de curso, de una evaluacion inicial.
En todo caso, la unidad temporal de programacion sera la situacién de aprendizaje.
- Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua a lo largo de todo el
proceso educativo.
En relacién con los agentes evaluadores, se utilizara la heteroevaluacion del profesor al alumno y se fomentara la
autoevaluacién del alumno y la coevaluacion de alumnos y profesores.
En relaciéon con los criterios de calificacidn se establece que todos los criterios de evaluacidn se han equiponderado
para la determinacion de la calificacién de la materia




PRUEBAS DE EXAMEN

1 EXAMEN POR TRIMESTRE

OBTENCION DE LA NOTA FINAL
CONVOCATORIA ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA

La nota obtenida en cada trimestre se sacara de la siguiente forma:
Nota trimestral = (nota de examen x 0,7) + (trabajos x 0,3)

Nota final = promedio de las notas trimestrales.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION DE LA MATERIA

Las actividades especificas de recuperacion consistiran en:

- Resolucion de cuestionarios.

- Actividades, problemas y proyectos.

-Trabajos y resimenes de los temas.

- Realizacién de estudio.

- Pruebas escritas
Las situaciones en las que los alumnos tendran que realizar actividades de recuperacion, siendo el proceso de
evaluacidn continua, serd durante todo el curso. En aquellos casos en que el proceso de aprendizaje no sea
progresivo, es decir, cuando la calificacion de una evaluacién, no implique su superacion se realizaran las
actividades especificas de recuperacidn. Estas actividades de recuperacion se llevaran a cabo a lo largo de las
unidades didacticas siguientes y estaran encaminadas a superar aquellos criterios de evaluacion no superados.
Una vez realizada la tercera evaluacién el alumnado que no haya aprobado; en el periodo comprendido entre la
tercera evaluacién y la evaluacion final tendra que presentarse a recuperar los criterios de evaluacion no
superados durante el curso. Para ello tendra que realizar una serie trabajos especificos y presentarse a una
prueba final de aquellos criterios de evaluacién no superados.
La calificacion de los alumnos que tengan que realizar la prueba final se realizara en funcién de los siguientes
instrumentos: actividades especificas de recuperacién, la prueba final y los estandares conseguidos durante el
curso por el alumno.
El profesor indicard las actividades de recuperacién especificas que tiene que realizar en cada caso.




MATERIALES DIDACTICOS COMPLEMENTARIOS Y/O RECURSOS DE APOYO

Todos los recursos del curso se publicaran en el Aula Virtual correspondiente de cada curso.




