PROYECTO DE INTERNACINALIZACION-ERASMUS+ CURSO 2025-2026

Responsable de internacionalizacion del IES Jorge Manrique: Juan Carlos Bravo

Salvador

EQUIPO DE INTERNACIONALIZACION DEL CENTRO:

o M. Susana Cancho Gonzalez Directora, Representante legal

o Fco Javier Velasco Garcia Jefe de estudios

o Blanca Guardian Villanueva Secretaria

o Juan Carlos Bravo Salvador Responsable de internacionalizacion y

coordinador de los dos proyectos de FP:
GMy GS.

o Cristina Bahillo Herrero Coordinadora de escolares.
COORDINADORES DE LOS DISTINTOS PROYECTOS:

o Fp Grado Superior Juan Carlos Bravo Salvador - jchravo@educa.jcyl.es
o FP Grado Medio Juan Carlos Bravo Salvador - jcbravo@educa.jcyl.es

o Escolares Cristina Bahillo Herrero - mcbahilloh@educa.jcyl.es




IDEARIO DE NUESTRO CENTRO

El IES Jorge Manrique concibe la internacionalizacion como un eje estratégico
para la mejora de la calidad educativa y el desarrollo integral nuestro alumnado
tanto de Formacién Profesional como de la ESO y Bachillerato. En un contexto
social y laboral cada vez mas globalizado, el programa Erasmus+ se presenta
como una oportunidad clave para que nuestro centro fortalezca su dimension
europea, impulse el crecimiento y desarrollo integral de nuestro alumnado, asi
como la empleabilidad en FP y fomente valores de cooperacion, inclusion,
respeto al medio ambiente y favorecer la sostenibilidad propiciando una
ciudadania activa.

A través de este Plan de Internacionalizacion Erasmus +, el IES Jorge
Manrique aspira a continuar impulsando su participacion en proyectos europeos
que promuevan la movilidad, la formacion en entornos internacionales y la
colaboraciéon con otros centros educativos e instituciones de Europa. Estas
experiencias contribuyen no solo al crecimiento personal y profesional del
alumnado, sino también a su insercion laboral, al intercambio de buenas
practicas y a la creacion de una cultura de aprendizaje permanente, tal como
hemos visto a lo largo de estos afios llevando a cabo distinto proyectos Erasmus
tanto en FP como en Escolares.

La Formacion Profesional desempefia un papel esencial en este proceso, al
proporcionar una preparacion practica y adaptada a las demandas del mercado
laboral europeo. Las estancias formativas en empresas de otros paises permiten
al alumnado adquirir competencias técnicas, linglisticas y sociales que
refuerzan su empleabilidad, su autonomia y su apertura cultural, preparandolos
para desenvolverse en un mercado laboral cada vez mas interconectado.

Para el alumnado de Bachillerato y la ESO, ha sido una oportunidad equitativa
e inclusiva de complementar el desarrollo de sus competencias claves a través
de las distintas convocatorias que estamos llevando a cabo

Este plan se alinea con las lineas estratégicas de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castillay Lebén y con los objetivos del Programa Erasmus+ y
la Agenda europea 2030, que promueven una educacion inclusiva, equitativa y
de calidad. Asimismo, refuerza la construccion de una cultura democratica
europea, basada en la tolerancia, el respeto a la diversidad, la sostenibilidad y
la cooperacion entre los pueblos.

En definitiva, el IES Jorge Manrique entiende la internacionalizacion no solo
como una puerta al exterior, sino como un proceso de transformacion que
enriquece al conjunto de la comunidad educativa, impulsa la innovacion docente
y consolida la Formacion Profesional como motor de desarrollo personal,
profesional y social en el marco de una Europa unida y solidaria.



ACTUACIONES A LLEVAR A CABO
PROYECTOS:

PARA EL CIERRE DE LOS

e 2023KA-121VET (FP GRADO MEDIO) realizacion del informe final
y cierre de contabilidad.

e 2023 KA-131HED (FP GRADO SUPERIOR) realizacion del informe
final y cierre de contabilidad.

e 2024KA-121SCH, Finalizar

realizacion del informe final.

la gestion de las movilidades vy

Nota: EI nimero de movilidades previsto tanto de alumnado como de
personal puede sufrir variaciones para ajustar el presupuesto concedido
gue depende de los dias que se vayan, la franja de distancia y de las
becas de menos oportunidades.

El nimero concreto de movilidades se publicara en las correspondientes
convocatoria que se llevaran a cabo durante el mes de octubre y

noviembre.

MOVILIDADES DISPONIBLES PARA EL CURSO 2025-2026

BECAS PARA EL Profesorado Profesionales Alumnado
CURSO : :
FPy Equipo Empresas para practicas en
2024-2025 : : : empresa
Directivo Extranjeras

Proyecto KA 121 2023
FP (GM)

En proceso de
cierre

Proyecto KA 131-
2023(GS)

En proceso de
cierre

Proyecto KA 121 2024
FP (GM)

Gestionadas en
el curso anterior

3 gestionadas en el
curso anterior y

5 para gestionar este
curso

Proyecto KA 131-2024
(GS)

4 gestionadas el
curso anterior

3 gestionadas
en el curso
anterior

4 gestionadas en el
curso anterior y

4 para gestionar este
curso




Proyecto KA 121

3 gestionadas el

Movilidad a Spoo

y Bachiller)

2025 Escolares (ESO

por observacion

2 curso

curso anterior y Finlandia. 15
2024 .Escolares (ESOy | 5 gestionandose
Bachiller) este curso
Proyecto KA 121 VET- 1 Intern. 9
2025 FP (GM)
Proyecto KA 131-2025 4 aprendizaje 10
(GS) por observacion

1 curso

Proyecto KA 121 3 aprendizaje 45




